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Rodice déti zapsanych k dochazce do LK Pampeliska jsou povinni se s touto vzdélavaci
koncepci seznamit a svym podpisem smlouvy o péci o dité souhlasi s timto vzdélavacim
konceptem.
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IDENTIFIKACNIi UDAJE LK PAMPELISKA

Provozovatel: Ekoklub Pampeliska, z.s., IC:07013159, Marefy 53, 685 01 Bucovice

Provozovna: Klubovna junak Slavkov u Brna, sidlisté Nadrazni 1664, 684 01
Slavkov u Brna

Kontaktni osoba: Alena Markova - rfeditelka, tel. 774189100, email:
pampeliskaLK@seznam.cz

Vzdélavaci koncepci zpracovaly:
Alena Markova a tym pedagogu

OBECNA CHARAKTERISTIKA LESNIHO KLUBU
Kapacita klubu: 16 déti

Provoz: celodenni 5 dni v tydnu, po-pa 7.15 - 16.15

Stravovani: svadinky své z domu, ob&dy zajistény dovozem ze statni KMS
Karolinka, Slavkov u Brna

Pocet pedagogu: 2 pedagogové na 16 déti

Lokalita klubu: v okrajové ¢asti mésta Slavkov u Brna u sidlisté Nadrazni, k
dispozici hajeCek se vzrostlymi stromy, louka, hfisté pro déti se stromy (tfeSné) a
kefi.

Charakter a specifika LK PampeliSka: Pro provoz LK vyuzivame skautskou
klubovnu a v ni nékolik mistnostni pro nasi €innost, soucasti klubovny je socialni
zafizeni (wc, umyvadla) a kuchyrika. V bezprostfedni blizkosti LK je hajeCek se
vzrostlymi stromy, louka, hfisté s dfevénymi prvky pro déti, kaCirkem, skluzavkou a
multifunkéni hfisté, okoli lemuji kefe a volna plocha je trava na niz jsou javory a
treSné ze kterych si déti v 1&té trhaji tfesné.

Dostupnost: je autem, chuzi, cca 500m od LK je zastavka autobusu a vlaku.

Historie LK Pampeliska: klub zahajil svou €innost v roce 2018, na misto skautské
klubovny se pfemistil v roce 2021.


mailto:pampeliskaLK@seznam.cz

RIZENi A PERSONALNI ZAJISTENi LESNIHO KLUBU

Reditelka lesniho klubu Pampeli$ka odpovida za celkovy chod klubu po
pedagogické, organizacni a koncepcni strance. Je pedagogickym garantem
vzdélavaci koncepce, sleduje jeji naplfovani v praxi a zajistuje jeji pribézné
vyhodnocovani. Vykonava hospitaéni ¢innost, poskytuje metodickou podporu
pedagogickému tymu a podili se na nastavovani a rozvoji pedagogickych procesu v
klubu. Je také kontaktni osobou pro rodice v oblasti provozu a organizace chodu
klubu.

Provozni manazerka zajistuje kazdodenni organizaci prace pedagogického tymu,
planovani smén, vedeni porad, zau€ovani novych privodkyr a koordinaci interni
komunikace. Podili se na hospitacni Cinnosti a vyhodnocovani pedagogické prace.
Pravodkyné déti zajistuji kazdodenni péci o déti a realizaci vzdélavaci nabidky v
souladu se vzdélavaci koncepci klubu. Sleduji individualni vyvoj déti v pfirozenych
situacich, vedou zaznamy o jejich vyvoji, podileji se na pedagogické diagnostice a

aktivné komunikuji s rodiCi o potfebach a pokrocich ditéte.

Pedagogicky tym se pravidelné schazi kazdé dva tydny na poradach. Tyto porady
slouzi k vyhodnocovani vyvoje déti, planovani pedagogické prace, sdileni odbornych
postfehl a koordinaci vzdélavacich témat. Dale se zde FeSi organizace akci a
komunitnich aktivit, celkové sméfovani klubu, napady a navrhy jednotlivych ¢lenu
tymu. Porady tak zajiStuji systematickou komunikaci, podporu tymové spoluprace a

efektivni fungovani klubu.

PROSTREDI A ZAZEMi LESNIHO KLUBU

Jako zazemi détem slouzi skautska klubovna a v ni vyuzivame 3 mistnosti. V
zazemi travime Cas obéd a odpocivani. V pfipadé nepfiznivého poc€asi vyuzivame
chodbu klubovnu jako prostor pro pohyb nebo mistnosti pro volnou hru &i vytvarnou

cinnost, pfedsSkolacké vzdélavani.

Popis zazemi:
Klubovna se sklada z nékolika mistnosti, kuchynky, wc, skladu, difevarky a chodba

ve které je Satna déti lesniho klubu.



V klubovné topime kamny na dfevo.

Kominy jsou kazdoro¢né Cistény a je vystavena revizni sprava o spalinovych
cestach.

V mistnostech klubovny je dostatecné denni osvétleni které zajiStuji okna, také
dostatek svétla z pfisviceni zafivkami. Chodba je osvétena samostantnymi svétly.
Na elektroinstalaci je délana kazdoroCni revize.

V klubovné se nachazi hasici pfistroje na které jsou také délany kazdorocCni revize.

Kuchyrika klubu je vybavena nadobim, pfibory, troubou s plynovym sporakem,

mikrovinkou, lednici a dfezem s tekouci pitnou studenou a teplou vodou.

Socialni zafizeni mame uzplsobeno détem, a to, k dispozici jsou redukce na wc a

stupinky.

V mistnostech maiji déti k dispozici hracky a vzdélavaci pomucky podporujici
pfirozeny vyvoj déti, maji v nich na regalu také své papirové krabicky, do kterych si

vkladaji své vyrobky.

Na chodbé ma kazdé dité své misto na laveCce, k niZ nalezi vésak a regal na
odkladani véci (rodiCe do néj davaji nahradni oble€eni pro déti). Misto ditéte je

oznaceno jeho obrazkem pro lepS$i orientaci ditéte.
Uklid klubovny a mistnosti zaji$tuje pani uklize&ka, ktera chodi na tklid kazdy den.

Klubovna nabizi:
e Mistnost pro odpocinek — prostor pro zklidnéni a regeneraci energie.
e Herni a vzdélavaci mistnost — pro skupinové i individualni aktivity.
e Mistnost pro stolovani — pravidelné obédy a svaciny.
e Kuchynku, vyuzivanou pfi praktickych ¢innostech s détmi, napfiklad peceni i

pfiprava jednoduchych jidel.

Klubovna nenahrazuje pobyt venku, ale poskytuje funkéni zazemi a bezpecny

prostor pro déti, kdyZz je to potfeba. Celé prostfedi — vnitfni i venkovni — je navrzeno



tak, aby déti mohly rozvijet samostatnost, poznavat své télo a schopnosti, ucit se

respektovat vlastni hranice a zaroven ziskavat duvéru ve své schopnosti.

Lesni klub se nachazi ve Slavkové u Brna a je obklopen rozmanitou pfirodou
vhodnou pro volnou hru i pohybové aktivity. V bezprostfednim okoli najdeme rybnik,
tfinact mensich jezer, pole, hajeCek se stromy, kefi a zakoutimi, ktera déti mohou
zkoumat, hfisté a sportovni hfisté. Tento prostor umoznuje détem bezpecné
objevovat, experimentovat a rozvijet svou zvidavost, motoriku, socialni a kognitivni
dovednosti.

V nepfiznivém pocasi nebo pfi Cinnostech vyzadujicich klid ¢i koncentraci vyuzivame

prostory klubovny, ktera dopliuje venkovni prostredi.

V hajeCku nebo na hfisti se setkavame jiz od rana, délame zde ranni elipsy,

svacCime, v lété i obédvame a travime Cas po odpocivani.

Vzdélavani v nasem lesnim klubu je primarné zaloZeno na kazdodennim pobytu
venku, ktery vnimame jako klicovy pfedpoklad zdravého vyvoje ditéte v pfedskolnim
véku. Pobyt v pfirodnim prostfedi neni doplinkem, ale vychozim prvkem a hodnotou
pedagogické prace. VétSina vzdélavacich €innosti, her, pohybovych aktivit i
spontanniho uceni probiha venku, a to témérf za kazdého pocasi. Déti jsou vedeny k
postupné adaptaci na proménlivé klimatické podminky prostfednictvim vhodného
oblecCeni a reZzimu dne. Pobyt venku v desti, snéhu, mrazu, blaté ¢i vétru chapeme
jako pfirozenou soucast rozvoje odolnosti, seberegulace, adaptability a schopnosti
zvladat diskomfort — dovednosti, které jsou klicové pro budouci zvladani zatézovych
situaci.

Mame vytipovana stala mista v okolni krajiné, ktera déti dobfe znaji a navstévujeme
je opakované v rznych ro€nich obdobich. Déti se tak uci vnimat promény prostredi
v Case, ziskavaji zkuSenost kontinuity, rozvijeji prostorovou orientaci a vztah k mistu.
Pohyb venku je pevnou soucasti kazdého dne — chlize, béh, lezeni, prace s
pfirodnimi pfekazkami a pobyt na Cerstvém vzduchu podporuji rozvoj hrubé
motoriky, rovnovahy, propriocepce i vestibularniho systému. Tyto oblasti maji

zasadni vliv na psychomotoricky vyvoj ditéte, fe€, schopnost soustfedéni, emocni

Vv,



PODMINKY VZDELAVANI

PSYCHOSOCIALNi PODMINKY

V Lesnim klubu PampeliSka vytvafime prostifedi zalozené na bezpedi, duvére, respektu a
vztahovém pfistupu k ditéti. Véfime, ze dité se muze zdraveé rozvijet pouze v prostfedi, kde
se citi pfijimané, vnimané a emoc¢né v bezpeci. Pedagogové a privodci proto s détmi
komunikuji klidné, oteviené a srozumitelné a snazi se vytvaret atmosféru vzajemného
respektu a podpory.

Kazdé dité vnimame jako jedine¢nou osobnost s vlastnim tempem vyvoje, potfebami,
emocemi a zpusobem prozivani. Détem poskytujeme dostatek prostoru pro samostatnost,
svobodnou hru, vlastni rozhodovani i vyjadfovani emoci a nazoru. Zarover nastavujeme
jasné a laskavé hranice, které détem poskytuji pocit stability a bezpeci.

Dulezitou soucasti pedagogické prace je podpora vztah(l mezi détmi, rozvoj empatie,
spoluprace a schopnosti fesit konfliktni situace respektujicim zplisobem. Konflikty vnimame
jako pfirozenou soucast socialniho uceni a déti bezpe¢né provazime hledanim fedeni, ktera
respektuji potfeby v8ech zucastnénych.

Dulezitou hodnotou naseho lesniho klubu je komunitni a vztahové prostredi, ve kterém
spolupracuji déti, pedagogové i rodiCe. Vzajemna oteviena komunikace, respekt a

spoluprace jsou zakladnim predpokladem zdravého fungovani celé komunity lesniho klubu.

ADAPTACE V LESNIM KLUBU

Adaptacnimu procesu nové prichozich déti vénujeme velkou pozornost. Adaptace probiha
individualné s ohledem na potfeby ditéte i rodiny a v uzké spolupraci s rodi¢i. Nasim cilem
je, aby dité postupné ziskalo davéru v nové prostiedi, pedagogy i kolektiv a citilo se v lesnim
klubu bezpecné a dobfe. Déti chodi s rodici do klubu jiz v kvétnu/€ervnu na adaptacni
programy.

V prubéhu zafi rodi¢ doprovazi dité v klubu a postupné dochazi ke zvykani ditéte bez rodice
po kratSich a posléze delSich ¢asovych usecich.

Cilem je aby se dité dobfe adaptovalo na pobyt ve Skolce bez rodice.

Pedagové a privodci k adaptacim pfistupuji velmi aktivné, v ramci adaptaci mame na
skupinu déti 1 pedagoga navic, abychom moli co nejvice individualné pfistupovat k adaptaci
kazdého ditéte.



SPOLUUCAST RODICU

Lesni klub Pampeliska funguje na komunitnim principu a spoluprace s rodici je dalezitou
soucasti Zivota klubu. Vnimame rodiCe jako partnery ve vzdélavani a vychové déti a
usiluieme o otevienou, respektujici a pravidelnou komunikaci.

Rodice jsou pribézné informovani o déni v klubu, vzdélavacich tématech, potfebach ditéte i
jeho pokrocich. Kazdodenni komunikace pfi pfedavani déti, individualni konzultace i
spole€na setkavani pomahaiji vytvaret davéru a vzajemnou spolupraci mezi rodinou a lesnim
klubem.

Soucasti zivota lesniho klubu jsou spole€né slavnosti, komunitni setkani, brigady a dalSi
akce, do kterych se rodi¢e mohou aktivné zapojovat. Tyto aktivity podporuji budovani
vztah(, pocitu sounalezitosti a spole¢ného prostredi pro déti i dospélé.

Rodice se podileji také na adaptaénim procesu nové pfFichozich déti. Adaptace probiha v
uzké spolupraci s rodinou tak, aby dité ziskavalo pocit bezpeci a dlvéry v nové prostiedi
postupné a pfirozeng.

Spoluprace s rodici je pro nas dullezitou soucasti kvalitniho fungovani lesniho klubu a

podpory zdravého vyvoje ditéte.

PODMINKY PRO VZDELAVANI DETi S SPV

V Lesnim klubu Pampeliska pfistupujeme ke kazdému ditéti individualné s respektem k jeho
potfebam, moznostem, tempu vyvoje i zplsobu prozivani. Usilujeme o vytvareni prostredi,
ve kterém se déti citi bezpec€né, pfijimané a mohou se rozvijet v souladu se svymi
moznostmi.

Détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami poskytujeme podporu v ramci moznosti
lesniho klubu a s ohledem na potfeby celé skupiny. Dulezitou soucasti je Uzka spoluprace s
rodinou ditéte, pfipadné s odbornymi pracovisti a poradenskymi zafizenimi.

Pedagogicky tym pribézné reflektuje potfeby jednotlivych déti, hleda vhodné zplsoby
podpory a vytvari podminky pro jejich aktivni zapojeni do Zivota skupiny. Duraz klademe
predev§im na bezpectné vztahové prostredi, individualni pfistup, podporu samostatnosti a

respektovani jedine¢nosti kazdého ditéte.

PODMINKY PRO VZDELAVANI DETi NADANYCH

V Lesnim klubu PampeliSka podporujeme vSestranny rozvoj déti a vnimame individualitu,
silné stranky i specifické zajmy kazdého ditéte. Détem, které v nékterych oblastech projevuji

zvySeny zajem, zvidavost nebo nadani, nabizime dostatek prostoru pro dalSi rozvoj



prostfednictvim individualni podpory, rozSifujicich aktivit a moznosti hlubsSiho objevovani
témat.

Pedagogové prabézné sleduji zajmy a potfeby déti a podporuiji jejich pfirozenou motivaci k
poznavani. Dulezitou soucasti je respekt k individualnimu tempu ditéte a vytvareni prostredi,
které podporuje radost z objevovani, tvofivosti a samostatného mysieni.

Spolupracujeme také s rodici ditéte a pfipadné hledame dalSi moznosti podpory podle

individualnich potfeb ditéte.

BEZPECNOSTNi PODMINKY

Bezpec€nost déti je v Lesnim klubu PampeliSka jednou z priorit kazdodenni pedagogické i
provozni prace. Déti jsou vedeny k bezpeénému pohybu v pfirodnim prostfedi, respektovani
pravidel a postupnému rozvijeni odpovédnosti za sebe i ostatni.

Bezpecénostni pravidla potfebna k zajisténi bezpe&ného fungovani lesniho klubu jsou
podrobné rozpracovana v samostatnych dokumentech Provozni fad a Krizovy plan Lesniho
klubu Pampeliska. Pedagogicky tym pravidelné vyhodnocuje rizika spojena s pobytem v

pfirodé a pfizpUsobuje organizaci dne aktualnim podminkam a potfebam skupiny.

ZIVOTOSPRAVA

STRAVOVANI V LESNiM KLUBU

Stravovani v LK PampeliSka se sklada z dopoledni svaciny, obéda a odpoledni
svadiny. Svaginky si rodie zajistuji sami. Ob&dy dovazime z MS Karolinka ve
Slavkové u Brna. Dopoledni svacinku si déti nosi v batohu, odpoledni davame do
lednice, ktera je umisténa v kuchyrice.

Svacina probiha bud v hajeCku nebo na hfisti nebo na vypravé venku nebo v pfipadé
nepfizné pocasi v klubovné v mistnosti ktera slouzi ke stravovani. V zimé nebo v
chladném pocasi rozdélavame s détmi ohen. Svacina je spole€nym ritualem ktery
podporuje socialni vazby déti.

Détem je poskytovana plnohodnotna a vyvazena strava. Zachovani vhodné skladby
jidelni¢ku, dodrzovani spravné technologie pfipravy pokrmu a napoju je garantovano
dodavatelem stravy Jidelna MS Karolinka.

Stravu dovazi nas zaméstnanec restaurace v nerezovych varnicich a potravinovych
boxech k tomuto ucelu ur€enych, v souladu s hygienickymi pfedpisy.

Proces dovozu stravy a vydavani sledujeme pomoci HACCAP.



Déti se snazi obsluhovat samy - pfipravuji pfibory, odnasi prazdné pouzité nadobi a
umyvaji ho v lavorku s vodou. Podporujeme déti v tom, aby si fikaly, jaké mnoZzstvi
jidla chtéji a do jidla je nenutime. Jdeme sami détem pfikladem. Jidlo je pro nas
spoleCnym ritualem. Déti maji cely den k dispozici pithou vodu. Dopoledne maiji déti
pitny rezim zajistén rodi¢i -lahvi (termoskou) v batizku. Pedagogové po cely den
dohlizi na pitny rezim déti, vedou déti k piti. Dohled nad bezpecnosti a ochranou
zdravi déti pfi Skolnim stravovani provadi pfitomni pedagogové, ktefi dbaji na

vytvafeni a dodrzovani hygienickych a stravovacich navyka déti.

POBYT DETIi V PRIRODNIM PROSTREDI

Specifikem Lesniho klubu PampeliSka je kazdodenni pobyt déti venku v pfirodnim prostfedi
za témér kazdého pocasi. Déti maji béhem dne dostatek pfirozeného pohybu, ktery
podporuje jejich fyzickou zdatnost, koordinaci, obratnost i celkovy zdravy vyvoi.
Proménlivost pocasi a pfirodnich podminek pfispiva k rozvoji odolnosti, adaptability a
zdravych navykl. Pobyt venku zaroven podporuje psychickou pohodu, smyslové vnimani,

vSimavost a vytvareni vztahu k pfirodé skrze kazdodenni pfimou zkuSenost.

ODPOCIiVANi V LESNIM KLUBU

Déti odpocivaji na skladacich postylkach, kazdé dité ma svou duchynku, povle€eni a
polstar. Odpocivat jdeme vSichni, déti se uci aktivnimu odpocinku, respektu k
potfebam druhym. Zaroven je odpocCivani kotva v dennim rezimu. Déti nemusi spat,
jen byt ohleduplini k druhym détem, které spat chtéji a potrebuji k usnuti klid. Béhem
odpocivani ¢teme knizky co si déti vybrali. Détem davame podporu, hladime je a

vytvafime klidnou, podporujici atmosféru pro odpocivani.

RYTMUS V LESNIM KLUBU

Roé€ni rytmus

Ve Skolnim vzdé&lavacim programu lesniho klubu Pampelika navazujeme na lidové
tradice uzce spjaté pravé se stfidanim ronich obdobi a veSkerym dénim v pfirodé.
Skolni rok za&ina 1.zafi a kon&i 30.srpna. V prab&hu prazdnin je lesni klub otevien v
rezimu pfimeéstskych taboru, které se konaiji vétSinou v prostfednich 4-5 tydnech
léta. Prvnich 14 dni v ¢ervenci mame zavieno a posledni tyden v srpnu také, kvuli

pfipravé na novy Skolni rok.

10



Mésic¢ni rytmus

Kazdy mésic dochazi k proménam pfirody, které inspiruji nasi klubovou ¢€innost.
Déni v

prirodé reflektujeme skrze slavnosti a tematicka setkani napf. lampionovy pravod,
nebo masopustni slavnost v maskach. Kazdy mésic tedy déti proziji tematicky
sestaveny celek z her, pisnicek, fikadel, pohybovych aktivit, tvofeni a aktivit

zaméfenych na poznani.

Tydenni rytmus

Kazdym tydnem nas provazi téma, které nam ohraniCuje program a vétsinu aktivit,
které s détmi délame. Tyden je spojen vzdy s €innostmi, které podporuji rozvoj
multiCetné inteligence u déti. Jednotlivé dny nejsou pravidelné nijak zaméreny. K
udrZeni pfehledu nam pomaha mésicni rozpis v tabulce google. Tydenni program si
tak rozlozime do dnu, abychom védéli, co vSechno chceme tematicky v ramci tydne
pojmout a jaké Cinnosti zafadit. Zaroven je rozpis skvélym prehledem, abychom
pravidelné zafazovali vdechno druhy aktivit. V pribéhu tydne jsou vZdy détem
nabizeny vytvarné €innosti, tvofeni - upfednostrfiujeme cinnosti s pfirodnimi materialy
(vCeli vosk, hlina, pfirodniny, dfevéné koralky, pisek, ), hudebni innosti, pohybové
¢innosti (pravidelné cvi¢ime s détmi jogu, protahujeme se), €innosti k podpore
rozvoje komunikace (pfedc¢tenarské dovednosti, pohadky, divadlo), rukodélné
¢innosti (Siti), femesiné Cinnosti (prace se dievem, kovem a naradim), ¢innosti na
rozvoj matematického mysleni a prostorovou orientaci, riizné premyslivé montessori
aktivity na tacku atd. Pohybové, vytvarné, hudebni a dalSi Cinnosti na sebe v
prubéhu tydne navazuji a vztahuji se kontinualné k tématu, se kterym v daném
obdobi pracujeme. Toto obdobi je zpravidla jeden tyden. Pokud volime obsahlejSi
téma, sestavujeme tematicky celek na dva tydny.

Pravidelné u nas probiha 1x tydné vyuka anglictiny s rodilym mluvCim. Déti se v
malych skupinach a zabavnou formou uéi zakladni fraze a slovi¢ka a
odposlouchavaji anglicky jazyk. Kazdy den probiha s pfedskolaky pfiprava na vstup
do Skoly. V ramci predskolni pfipravy prfedSkolakd pracuje pedagog s détmi
individualné i ve skupinach pod vedenim pedagoga. Vzdélavani predskolaku
prostupuje i dalSimi ¢innostmi v pribéhu dne, stejné jako vzdélavani déti mladSiho

véku a neni jen vazano na fizenou cinnost u pracovniho stolu.
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Rezim dne

7:15 - 9:00 — pfedavani déti pedagogim, volna hra

9:00 — 10:00 — ranni elipsa, svacina

10:00 — 11:30 — Cas venku, volny/fizeny program v pfirodé v okoli zazemi
12:00 — 12:30 — obéd

12:45 — 13:15 — predavani déti, které chodi na pUl den rodi€um

13:00 — 14:30 — ¢teni knih, spanek, relaxace, predskolacka pfiprava
15:00 — svacCina

15:00 — 16:00 — program v blizkosti zazemi, volna hra

Ritualy a pravidelnosti

Dulezitou soucasti jsou pravidelné se opakuijici ritualy, které détem poskytuji pocit
bezpecdi, pfedvidatelnosti a sounalezitosti se skupinou. Ritualy pomahaji vytvaret
stabilni rytmus dne a podporuji orientaci déti v béZzném fungovani lesniho klubu.
Soucasti dne jsou napfiklad ranni kruhy, spole¢né pfivitani, pisné, fikadla,
pfechodové ritualy mezi Cinnostmi, spolecné stolovani, oslavy narozenin, slavnosti
béhem roku nebo spolecné reflexe dne. Pravidelné zarazujeme takeé relaxacni a
zKklidrujici prvky podporujici duSevni pohodu déti.

Ritualy vnimame jako pfirozenou souc€ast komunitniho zivota lesniho klubu a

prostifedek k posilovani vztah(, divéry a pocitu bezpedi ve skupiné.

SLAVNOSTI LESNIHO KLUBU

Dozinkova slavnost
Svatomartinska slavnost
Vanoc¢ni slavnost

Jarni slavnost

Louceni s pfedskolaky
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PEDAGOGICKA METODIKA PRACE S DETMI dle RVP

Pedagogicka prace v Lesnim klubu PampeliSka vychazi z respektujiciho,
partnerského a vztahoveého pfistupu k ditéti. Dité vnimame jako kompetentni bytost,
ktera ma své potreby, emoce, tempo i zpusob uceni. Nasi roli neni dité formovat
podle pfedem danych predstay, ale vytvaret bezpecné, podnétné a srozumitelné
prostfedi, ve kterém muze rust, objevovat svét a rozvijet se v souladu se sebou

samym.

Zakladem naSi pedagogické prace je bezpecny vztah mezi ditétem a privodcem.
Vztah chapeme jako kliCovy pfedpoklad u€eni — dité se uci tehdy, kdyz se citi v
bezpedi, pfijimané, vidéné a respektované. Pravodci proto s détmi komunikuiji klidné,
oteviené a srozumitelné, pojmenovavaji situace i emoce a davaji détem jasné, ale
laskavé hranice. Vyhybame se hodnoceni, nalepkovani a porovnavani déti mezi

sebou.

V komunikaci s détmi vyuzivame prvky respektujici a nenasilné komunikace. Emoce
déti bereme vazné, pomahame jim je rozpoznat, pojmenovat a postupné hledat
zpusoby, jak s nimi zachazet. Konfliktni situace vnimame jako pfilezitost k u¢eni —
déti vedeme k hledani feSeni, ktera respektuji potfeby vSech zucastnénych.

Pravodce je v téchto situacich oporou, nikoli soudcem.
FORMY A METODY VZDELAVANI

Prozitkové uceni

Velky daraz klademe na prozitkové uceni. Déti se uéi skrze vlastni zkusenost, hru,
pohyb, pozorovani a praktickou €innost. Pobyt v pfirodé je pfirozenym prostfedim,
které nabizi mnozstvi podnétu pro rozvoj ditéte, jeho smysla, motoriky, spoluprace i
samostatnosti. Neusilujeme o vykon, ale o smysluplny proces uceni, ktery vychazi z

aktualnich potfeb déti a jejich zajmu v propojenosti se vzdélavacimi bloky.

Volna hra
Volna hra je dllezitou soucasti vzdélavani v lesnim klubu. Déti pfi ni rozvijeji fantazii,

socialni dovednosti, schopnost spoluprace, samostatnost i schopnost fesit konflikty a
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domlouvat se. Volna hra probiha pfedevsim venku v pfirodnim prostfedi, které

nabizi otevieny prostor pro spontanni objevovani a tvofivost.

Pobyt venku a uéeni v pfrirodé

Kazdodenni pobyt venku je zakladnim pilifem vzdélavani v nasem lesnim klubu. Déti
travi vétSinu dne venku za témér kazdého pocasi. PFirodni prostfedi poskytuje
détem pfirozené podnéty pro rozvoj pohybovych schopnosti, odolnosti, adaptability,
smyslového vnimani i psychické pohody. Déti se uci vnimat promény pfirody,

orientovat se v prostfedi a vytvaret si vztah k mistu, ve kterém Ziji.

Praktické a polytechnické €innosti

Prace s naradim a polytechnické ¢innosti jsou détem pfistupné s dirazem na
bezpec€nost, soustfedéni a respekt k pravidlim. Déti se uci planovat, zkousSet,
Praktické ¢innosti podporuji samostatnost, jemnou motoriku, trpélivost i schopnost

spoluprace.

Podpora samostatnosti a odpovédnosti

Podporujeme samostatnost a odpovédnost déti pfiméfené jejich véku. Déti maji
moznost spolurozhodovat, zapojovat se do praktickych €innosti a nést odpovédnost
za své jednani v bezpecném ramci. UCi se, Ze jejich volby maji dusledky a Ze jsou

soucasti SirSiho spolecCenstvi.

Podpora dusevni pohody a prace s télem

Soucasti pedagogické metodiky je také védoma prace s télem a dusevni pohodou.
Pravidelné zafazujeme prvky relaxace, dechova cviCeni, jogu a pobyty v solné
jeskyni. Déti vedeme k vnimani vlastniho téla, k odpocinku i k naslouchani svym

potfebam. DuSevni pohodu chapeme jako zaklad zdravého vyvoje ditéte.

Pedagogicka prace v Lesnim klubu PampeliSka je zaloZena na hodnotach bezpedi,
respektu, davery, spoluprace, individuality, odpovédnosti a radosti z ueni. Usilujeme
o to, aby déti odchazely s pocitem, Ze svét je bezpeCné misto, kde maiji své misto,

jejich hlas je slySen a jejich jedine€nost ma hodnotu.
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Organizace vzdélavani — €asova struktura a tematické bloky

Vzdélavaci proces v lesnim klubu PampeliSka je organizovan do mési¢nich
zastreSujicich bloku, které vychazeji z cyklu ro€nich obdobi, aktualniho déni v
pfirodé a vychovy ke ctnostem (napf. respekt, trpélivost, odvaha, spoluprace,
zodpoveédnost). Nepracujeme s pevné danymi meési¢nimi tématy ve smyslu uzce
vymezeného obsahu, ale s Sir§im ramcem, ktery umoZzriuje reagovat na potreby déti,

jejich aktualni zajmy a pfirozené situace vznikajici v kolektivu.

Jednotlivé mésice dale ¢lenime na kratSi tematické celky v ramci tydnd, které na
sebe smysluplné navazuiji. Toto ¢lenéni respektuje vyvojova specifika predskolnich
déti — umoznuje jim dostatek ¢asu na prozitek, opakovani, zpracovani zkusenosti a
jejich sdileni. Tydenni bloky pfedavame détem co nejvice skrze smysly, aby pro né
byla témata prozitokové hrava, tedy co nejvice pro déti obohacuijici, uchopitelné a

vstiebatelné, aby nebyly zahlceny mnozstvim informaci.

Cilem této struktury je nabidnout détem ucelené a srozumitelné vzdélavaci celky,
které podporuji jejich schopnost orientovat se ve svété, v sobé samych i ve vztazich

s druhymi

ENVIRONMENTALNI VYCHOVA, VZDELAVANI A OSVETA
(EVVO)

Environmentalni vychova je pfirozenou a kazdodenni soucasti vzdélavani v Lesnim
klubu Pampeliska. Vychazime z pfesvédCeni, ze vztah k pfirodé vznika pfedevsim
skrze pfimou zkusenost, pravidelny pobyt venku a moznost pfirodu dlouhodobé

poznavat vSemi smysly.

Déti travi vétsinu dne venku v pfirozeném prostiedi lesa, luk, poli, rybnikd a dalSich
prirodnich mist v okoli klubu. Pravidelné& pozoruji promény pfirody v prubé&hu roku,
seznamuji se s kolobéhem Zivota, pocasim, rostlinami, zivoCichy i fungovanim
ekosystémU. Vedeme déti k respektu vUci pfirodé, zivym organismum i prostfedi, ve

kterém se pohybujeme.
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Dulezitou soucasti environmentalni vychovy je také prakticka zkusenost a aktivni
zapojeni déti. Déti peCuji o prostfedi, ve kterém travi €as, zapojuji se do drobnych
praktickych €innosti, pracuji s pfirodnimi materialy a uci se pfirozené chapat

souvislosti mezi ¢lovékem a pFirodou.

Podporujeme u déti rozvoj environmentalni citlivosti, vS§imavosti a odpovédnosti vici
okolnimu svétu. Vedeme déti k tomu, aby pfirodu nevnimaly pouze jako prostor pro

hru, ale také jako hodnotu, o kterou je potfeba peCovat a chranit ji.

Environmentalni vzdélavani v nasem lesnim klubu probiha pfedevsim prozitkovou
formou, skrze kazdodenni zkuSenosti, spontanni objevovani, pozorovani, hru,

praktické Cinnosti a pfirozené situace vznikajici béhem pobytu venku.

PRAKTICKE PRINCIPY EVVO

Soucasti environmentalni vychovy v Lesnim klubu Pampelidka jsou kazdodenni praktické
zkuSenosti a Cinnosti, které détem pomahaiji vytvaret si vztah k pfirodé a okolnimu prostiedi.
Déti se podileji na péci o prostfedi lesniho klubu, tfidéni odpadu, praci s pfirodnimi
materialy, péstovani rostlin a dalSich praktickych €innostech spojenych s pobytem venku.
Vedeme déti k Setrnému zachazeni s vodou, materialy i pfirodnimi zdroji a podporujeme
vnimani souvislosti mezi ¢lovékem a pfirodou.

Soucasti zivota lesniho klubu jsou také spolecné uklidy pfirody, prace se dievem, péce o
zahradni prvky a vyuzivani pfirodnich ¢i opakované pouzitelnych materialt pfi tvofeni a

hrach. Déti tak ziskavaji pfimou zkusenost s pécCi o prostiedi i hodnotou lidské prace.

PREVENCE PRETEZOVANI A RESPEKT K POTREBAM DITETE

Védomeé pracujeme s vyvazenosti mezi nabidkou podnétd a potfebou klidu, volné
hry a spontanniho projevu. Sledujeme signaly unavy, pretizeni €i zahlceni
informacemi a pfizpusobujeme tomu organizaci dne i vzdélavaci nabidku. Kvalita

prozitku ma pfednost pfed mnozstvim aktivit.

Nasim cilem neni ,stihnout obsah®, ale umoznit détem smyslupiné prozit a pochopit

to, co se déje kolem nich, a podpofit jejich pfirozeny vyvoj bez tlaku na vykon.
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VZDELAVACI BLOKY DLE RVP

|. PRIRODNi BLOKY (CYKLUS ROCNiCH OBDOBI)
1. Podzimni objevovani (zafi — listopad)

Zamér: Déti pozoruji zmény v pfirodé, seznamuji se s prostfedim lesniho klubu a adaptuji se

na novy rezim.

e Seznameni s novymi kamarady a prostfedim
e Pozorovani pfirodnich zmén, sbér listi a plod

e Pfiprava na zimu, podpora zajmu o péci o zvifata
2. Zimni radovanky (prosinec — unor)
Zamér: Prohloubeni povédomi o zimni pfirodé, vztahu k druhym a tradicnich svatcich.

e Experimenty s ledem a snéhem
e Oslavy Vanoc a zimni tradice

e PécCe o zvifata v zimé
3. Jarni probouzeni (bfezen — kvéten)

Zamér: Podpora vS§imavosti k pfirodnim zménam, péstovani rostlin a objevovani vlastnich

moznosti.

e Pozorovani rastu rostlin a mladat
e Péstovani vlastnich rostlin, zodpovédnost za jejich rast

e Velikono¢ni tradice
4. Letni dobrodruzstvi (Cerven — srpen)
Zamér: Podpora samostatnosti, radost z pohybu a poznavani svéta kolem.

e Hry u vody a pozorovani vodnich zivodich(
e \ypravy do lesa, objevovani novych mist

e Bezpecnost v pfirodé

I|. SOCIALNE-EMOCNI BLOKY

5. Ja a moje pocity

17



Zamér: UcCeni se rozpoznavat a pojmenovat emoce, hledani strategii, jak s nimi pracovat.

e Povidani o emocich a jejich prozivani
e \yraz obliCeje, té€lo jako nositel emoci

e Hledani vlastnich strategii zvladani emoci
6. Ja a druzi
Zamér: Rozvoj spoluprace, feSeni konfliktd a budovani vztaha.

e Sdileni, komunikace, spole¢né hry
e Reseni konfliktd respektujici cestou

e Podpora empatie
7. Moje misto ve svété
Zamér: Podpora sebeduveéry, sebepoznani a propojeni s komunitou.

e Objevovani vlastnich silnych stranek
e Uvédomeéni si hodnoty kazdého Clovéka

e Podil na spole¢nych projektech
8. Harmonie a pohoda
Zamér: Védomé prozivani okamziku, relaxace, mindfulness.

e Dechova cviceni, védomy pohyb
e Relaxacni techniky

e Védomé uzivani si pfitomného okamziku
I1l. POLYTECHNICKY BLOK

9. Tvofim a stavim

Zamér: Podpora jemné a hrubé motoriky, kreativity a technického mysleni skrze praci s

rdznymi materialy a naradim.

e Seznameni s narfadim a jeho bezpeénym pouzivanim
e Stavba jednoduchych konstrukci
e Prace se dfevem, hlinou a jinymi materialy

e \/yroba uziteCnych pfedmétl (krmitka, hmyzi domecky, malé pfistfesky)
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ZAVER
Jednotlivé bloky se navzajem prolinaji a pfirozené doplriuji. Diky tomuto propojeni déti
zazivaji u€eni jako smysluplny proces, ktery podporuje jejich pfirozenou zvidavost, radost z

objevovani a harmonicky rozvoj osobnosti.
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HODNOCENI A OBLASTI EVALUACE VYVOJE DITETE

V PampeliSce chapeme hodnoceni a sledovani vyvoje ditéte jako dlouhodoby, citlivy
a kontinualni proces, nikoli jako jednorazové méreni vykonu. Zaméfujeme se
prfedevsim na individualni posun ditéte v oblasti psychického, socialniho, emocniho i

pohybového vyvoje.

Posun ditéte sledujeme zejmeéna prostfednictvim:

e systematického pedagogického pozorovani v pfirozenych situacich,
e sledovani adaptace ditéte na prostfedi a kolektiv,

e zpUsobu navazovani vztahu, komunikace a feSeni konfliktu,

e miry samostatnosti, soustfedéni a schopnosti spoluprace,

® projevu emoci a prace s nimi,

e Motoricky vyvoj a télesna jistota

e zapojeni do €innosti a her.

Nepracujeme s tlakem na rychlé zvladnuti témat Ci pfedavani velkého mnozstvi
informaci. Naopak sledujeme, zda dité neni prfetézovano, zda ma dostatek prostoru
pro volnou hru, odpocinek a integraci prozitkd. Pfi planovani vzdélavaci nabidky
zohlediujeme vyvojové potieby déti a jejich psychickou zatéz, a v pfipadé potieby

upravujeme tempo i rozsah aktivit.
Oblasti sledovani vyvoje ditéte

Vyvoj ditéte sledujeme v téchto vzajemné propojenych oblastech:
e Emocni prozivani a seberegulace
(schopnost zvladat emoce a odlouceni, reakce na frustraci, potfeba podpory

dospélého, postupna mira samostatného zklidnéni)
e Socialni vztahy a komunikace

(navazovani kontaktu, FeSeni konfliktd, spoluprace ve skupiné, schopnost

vyjadfit své potfeby a hranice)
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Hra a zapojeni do Cinnosti

(zpUsob vstupu do hry, délka soustfedéni, typ hry, iniciativa ditéte, schopnost

hry v malé skupiné i samostatna hra.)

Motoricky vyvoj a télesna jistota

(pohyb v terénu, hruba a jemna motorika, télesna koordinace, prace s nastroji

pfiméfené véku)

Kognitivni a poznavaci oblast

(zvidavost, kladeni otazek, schopnost pozorovani, hledani souvislosti, prace s

informacemi skrze zkuSenost)

Samostatnost a orientace v dennim rezimu

(sebeobsluha, orientace v rytmu dne, piebirani pfiméfené odpovédnosti)

Tyto oblasti chapeme jako orientacni ramec, nikoli jako checklist. Dité se v nich vyviji

nerovhomeérné a v individualnim tempu.

Zpusoby evaluace a sledovani vyvoje

1. Denni monitoring (prabézna evaluace)

Denni monitoring probiha kazdy den formou pisemnych zaznam( ze smény, které

vytvareji jednotlivé pravodkyné. Tyto zaznamy obsahuiji zejména:

vyznamné situace, které se s ditétem béhem dne odehraly,
zpusob, jakym dité reagovalo,
oblasti, které je vhodné dale rozvijet nebo podpofit,

informace predané rodicum.

Denni monitoring slouzi jako zivy nastroj porozuméni ditéti, umoznuje kontinuitu

mezi sménami a zajistuje, ze pedagogicky tym ma sdileny pfehled o aktualnim

vyvoji ditéte.
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2. Mésicni tymova evaluace (hlubsi reflexe)
Jednou mésicné probiha pedagogicka porada privodkyn dané tfidy, na které se
systematicky vénujeme evaluaci déti:

e dité po ditéti reflektujeme jejich aktualni vyvoj,

e pojmenovavame posuny, silné stranky a oblasti, které potfebuji podporu,

e sjednocujeme pedagogicky pfistup v tymu.

Soucasti téchto porad je také stanoveni zameéra vzdélavani:
e individualnich (na co se u konkrétniho ditéte zaméfit),
e i skupinovych (napf. potfeba zklidnéni, posileni volné hry, socialnich vztahu,

pohybu apod.).

Tato uroven evaluace zajistuje, Ze pedagogicka prace neni nahodila, ale védomé

reaguje na potreby déti i dynamiku celé skupiny.

3. Pedagogicka diagnostika (dlouhodoby pohled)
Pedagogickou diagnostiku vedeme jako dlouhodoby pfehled vyvoje ditéte, ktery se

opira o:

e prubézna pozorovani,

e denni monitoring,

e tymové mésicni reflexe.
Diagnostika neslouzi k testovani ani kategorizaci déti, ale jako nastroj pro zachyceni
vyvojovych tendenci v Case. Je vyuzivana jako podklad pro individualizaci

vzdélavaci nabidky a komunikaci v pedagogickém tymu.
Vyhodnocovani posunu ditéte

Posun ditéte vyhodnocujeme:
e v Case, nikoli porovnanim s ostatnimi,
e na zakladé zmén v chovani, hfe, regulaci a vztazich,

e s ohledem na vék, osobnost a aktualni zivotni situaci ditéte.

Zvlastni pozornost vénujeme tomu, aby dité nebylo zatézovano oCekavanim vykonu,

ale mélo prostor zrat, zkouSet, opakovat a vracet se.
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HODNOCENI A AUTOEVALUACE LESNIHO KLUBU

Autoevaluace je v nasem lesnim klubu kli¢ovym nastrojem pro udrzeni kvality

vzdélavani, rozvoj pedagogického tymu a otevienou komunikaci s rodi€i. Tento

proces nam umoznuje reflektovat a vyhodnocovat, jak se klubu dafi v oblasti

vzdélavaci koncepce, pedagogické prace, organizace chodu klubu a spokojenosti

vSech zuc€astnénych stran. Evaluace probiha pravidelné a systematicky, aby

poskytla podklad pro planovani dalSiho rozvoje lesniho klubu.

Autoevaluacéni ¢innost lesniho klubu

Vedeni a tym lesniho klubu PampeliSka provadi autoevaluaci dvakrat rocné — v

lednu a srpnu, zaméfenou na tyto oblasti:

Nastaveni vzdélavaciho konceptu a jeho realizace

Pedagogicka Cinnost s détmi

Organizace lesniho klubu a nastaveni vnitfnich procesu (role a napiné prace,
koordinace tymu, evaluace jednotlivcl a celého tymu)

Spokojenost pedagogického tymu

Spokojenost vedeni lesniho klubu

Spokojenost rodicl

Postup evaluace lesniho klubu:

Evaluace se kona ve vyhrazeném Case a ucastni se ji feditelka a pedagogicky
tym.

Postupné se projdou vSechny evaluacni body, kazdy ¢Clen tymu se vyjadfi k
jednotlivym oblastem a pfipominky se diskutuji.

Vystupy z evaluace jsou zapsany a slouzi jako podklad pro dalSi planovani a

zlepSovani chodu klubu.

e Evaluace probiha i formou dotazniku pro hodnoceni kultury lesniho klubu

Evaluace pedagogu a priivodct

Evaluace pedagogu a pravodcu v lesnim klubu PampeliSka kombinuje individualni

sebereflexi zaméstnancu a naslednou reflexi s vedenim. Cilem je podpora

23



profesniho rozvoje, udrZzovani kvality pedagogické prace a védomé ukotveni role

pedagoga v tymu.

Autoevaluace probiha pravidelné formou elektronického dotazniku. Zaméstnanec
ma prostor bez ¢asového tlaku a v soukromi zamyslet se nad svou praci ve Skolce v

roli pedagoga/priivodce, kolegyné a zaméstnance.

Dotaznik obsahuje kombinaci uzavienych otazek se zaskrtavacimi moznostmi a

otevienych otazek s prostorem pro vlastni, podrobnéjsi sebereflexi.

Postup autoevaluace:
e vyplnéni elektronického dotazniku pedagogem
e odeslani dotazniku vedeni a kopie pedagogovi
e vyhodnoceni dotazniku ze strany manazerky a vedeni
e projednani vystupl autoevaluace s pedagogem na individualni schiizce

e zapis ze schuzky jako vystup autoevaluace
Individualni evaluaéni schizky (1:1)
Na autoevaluaci navazuji individualni schlizky pedagoga s manazerkou, které

probihaji pravidelné Ctyfikrat ro¢né, v zafi, prosinci, bfeznu a Cervnu.

Cilem téchto schizek je:

reflektovat pracovni zkuSenosti pedagoga

e pojmenovat silné stranky a oblasti k dalSimu rozvoji
e projednat podnéty ke zlepSeni

e posoudit spokojenost s roli a fungovanim tymu

e domluvit dalSi kroky a rozvojové cile

Pro vedeni rozhovoru slouzi individualni checklist. Zavéry ze schizky jsou
zaznamenany a slouzi jako podklad pro dalSi profesni podporu pedagoga i pro

rozvoj pedagogického tymu.
Evaluace tymu a tymové reflexe

Pedagogicky tym lesniho klubu PampeliSka se pravidelné schazi na tymovych

poradach jednou za 14 dni, kde probiha systematicka reflexe aktualniho déni ve
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Skolce. Na téchto poradach sdilime postfehy a zkuSenosti z prace s détmi,
vyhodnocujeme probihajici aktivity, planujeme nadchazejici témata a vzdélavaci
bloky, pfipravujeme Skolkové slavnosti a dalSi komunitni akce a diskutujeme navrhy
na inovace Ci zlepSeni chodu lesniho klubu. Cilem téchto setkani je zajistit, aby
pedagogicka prace byla koordinovana, reflektovala potfeby déti i dynamiku tymu a

zaroven podporovala profesni rust a spolupraci jednotlivych Elend tymu.

Kazdy Clen tymu ma prostor vyjadfit své postiehy, podnéty a napady, probirame
také, jak se jednotlivym pedagogim a privodcum pracuje, jaké maji potfeby a jak

muzeme spolecné optimalizovat procesy a aktivity ve Skolce.

Vyznamnou soucasti tymové evaluace je vyjezdni porada, ktera se kona
kazdoro¢né v bfeznu nebo dubnu. Na této poradé se ucastni predevsim hlavni
pedagogoveé a tety, které jsou nejcastéji v pfimé pedagogické praci. Spole¢né
hodnotime uplynuly Skolni rok, vyhodnocujeme, co se povedlo a co je vhodné
prenést do dalSiho Skolniho roku, planujeme hlavni témata a koncepty, velké
komunitni akce (napf. vikendové akce nebo cyklovylet s pfespanim) a nastavujeme

priority pro nadchazejici obdobi.

Kromé pravidelnych porad a vyjezdni porady probiha teambuilding, ktery se kona
jednou ro¢né, v riiznych terminech podle potieb lesniho klubu. Teambuilding slouzi k
posileni spoluprace, vzajemného poznani, sdileni zkuSenosti a upevnéni tymové

kultury.
Evaluace probiha na denni bazi, pribézné a mésicni.

Témata vzdy zpracovavame a pruvodci pfipravuji v souladu se vzdélavaci koncepci

lesniho klubu.

Denni - do nasi aplikace Twigsee zapisujeme, jaky program jsme délali, do naseho
dokumentu monitoringu zapisujeme, pfipominky k programu, jak se détem libil. V
prubéhu samotného mésice a probiranych témat ve Skolce. Podrobné zpracovani
témat probiraji privodci s manazerkou, ktera na jejich pozadavky bere zietel a

sestavuje osu tématu. Na sestaveni osy dohlizi i pedagogicky garant feditelka.
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Pribézne si v tymu predavame informace fyzicky nebo pfes messenger o tom, jak

program zpracovat, co je k nému potieba, jak ho uchopit smérem ke skuping,...

Program tydenni nebo del$i ma na starost 1 privodkyné, ktera si jej pfipravuje
samostatné, za podpory kolegyn nebo vedeni. Stfida se samostatna pfiprava a

skupinova. Evaluace probiha i smérem od déti a rodi¢l k privodcim a vedeni.

KOMUNIKACE S RODICI A ZPETNA VAZBA RODICUM

Lesni klub udrzuje pravidelnou denni komunikaci s rodici:

e pedagogové predavaji informace o déni, programu a dulezitych situacich z
kazdého dne, sbiraji podnéty a otazky od rodicu,

e kazdy den je zapisovan pfispévek do informacniho systému Twigsee, vCetné
fotografii a informaci o programu,

e rodiCe maji k dispozici mési¢ni plakatek s tématy jednotlivych tydnd,
doplnhkové aktivity, akce a aktualni informace,

e stabilné jsou dostupné jidelni¢ky, povinné dokumenty lesniho klubu a kontakty

na feditelku a Skolkové telefony tfid.

Kromé kazdodenni komunikace se kona schuzka rodi¢t pravidelné v lednu, kde se
projednavaiji cile lesniho klubu, informace k zapisu a pfechodu predskolaku do Skoly,

sdileni tipa, zpétna vazba a otazky rodicu.

Rodicovsky evaluaéni dotaznik:

e rodiCe maji moznost vyplnit evaluaci klubu prostfednictvim dotazniku, kde
poskytuji pfipominky, navrhy a zpétnou vazbu k pedagogické praci, organizaci
chodu klubu a dal$im aspektim klubu,

e dotazniky se shromazduji a archivuji jako soucast autoevaluacni Cinnosti
klubu,

e vystupy z dotaznikud slouzi vedeni a pedagogickému tymu k planovani dalSiho

rozvoje, zlepSovani procesu a reflektovani potreb déti i rodicu.

E-mailovou komunikaci a administrativni zaleZitosti koordinuje Feditelka klubu.
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ORGANIZACNI RAD A RiZENi LESNIHO KLUBU

Organizacni uspofadani lesniho klubu PampeliSka vychazi z potfeby jasného
rozdéleni odpovédnosti, bezpecného provozu a podpory kvalitni pedagogické prace.
Rizeni klubu je nastaveno tak, aby bylo piehledné, srozumitelné a opfené o

kaZzdodenni praxi.

Rizenim lesniho klubu je povéfena Feditelka klubu, ktera je zarovern pedagogickym
garantem vzdélavaci koncepce. Odpovida za odbornou uroven vzdélavani, za
napliovani vzdélavaci koncepce a za soulad pedagogické praxe s hodnotami
lesniho klubu PampeliSka. Povinnosti, pravomoci a odpovédnosti jednotlivych roli
jsou vymezeny v pracovnich naplnich zaméstnanct a ve Skolnim a Provoznim fadu
klubu.

Hospitaéni ¢innost a nahledy do pedagogickeé praxe zajistuje feditelka lesniho klubu
ve spolupraci s provozni manazerkou. Nahledy slouzi k udrzovani kvality
pedagogické prace, odborné podpory pedagogického tymu a sladéni pfistupl v

kazdodenni praxi.

V ramci pedagogického zajisténi je v tymu stanovena role hlavniho pedagoga (hlavni
privodkyné), ktery zajisStuje kazdodenni pedagogickou kontinuitu v praxi. Podili se
na napliovani vzdélavaci koncepce v bézném provozu, je oporou ostatnim
pedagoglm pfi praci s détmi a spolupracuje s feditelkou na nastavovani
pedagogickych postupu a pfistupu k détem. Hlavni pedagog pfispiva k jednotnosti
pedagogického pusobeni v ramci tymu a k udrzovani spoleéného pedagogického

jazyka a hodnot.

Pedagogicky tym tvofi pedagozky a privodkyné, které zajistuji kazdodenni péci o
déti. Personalni zajisténi odpovida platné legislativé a charakteru lesniho klubu. V
odlvodnénych pfipadech se na programu mohou podilet i dalSi spolupracovnici

nebo specialisté, napfiklad v oblasti specialni pedagogiky ¢i podpurnych opatfeni,

vzdy po dohodé s vedenim klubu.

Soucasti organizacniho zajisténi je také duraz na profesni rozvoj zaméstnancu.

Pedagogoveé se prubézné vzdeélavaji v oblastech souvisejicich s pedagogikou,
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vyvojovou psychologii a praci v lesnich klubech. V rozpoctu klubu je vyclenéna

Castka na dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku.

a otevienou komunikaci. Pro kazdodenni komunikaci s rodi¢i a sdileni informaci o
programu vyuzivame informacni systém twigsee, osobni komunikaci pfi pfedavani

déti a oficialni komunikacni kanaly vedené feditelkou klubu.

Pro pfipad nenadalych Zivelnych nebo jinych mimofadnych udalosti ma lesni klub

smluvené ochranné zazemi na adrese Marefy 53, 685 01 Bucovice.
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ZDROJE VZDELAVACIi KONCEPCE

Vzdélavaci koncepce Lesniho klubu PampeliSka je zaloZzena na principech
respektujici pedagogiky a poznatcich vyvojové psychologie. Text koncepce vychazi z
ovérenych odbornych podkladu a principu, které tym pedagogu pouziva v
kazdodenni praci s détmi. Tyto zdroje nam pomahaji formulovat pfistup k détem,
planovat vzdélavaci €innosti a reflektovat vlastni praxi.

Klicové pedagogické a vyvojové zdroje:

e Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani (RVP PV), MSMT
CR - koncepéni ramec predskolniho vzdélavani, ktery uréuje zakladni
principy a cile pro praci s détmi v pfedSkolnim véku.

e Zderika Sip Starikova — Déti jsou taky lidi — principy respektujiciho pfistupu k
détem, podpora autonomie a schopnosti vyjadfovat své potfeby, vedeni déti k
sebereflexi.

e Vychova nevychovou — pedagogicky smér, ktery zduraznuje respekt k ditéti,
podporu samostatnosti, dlvéru v détské schopnosti a partnersky pristup k
uceni.

e Respektovat a byt respektovan — principy komunikace, ktera podporuje
respekt, bezpeCi a spolupraci mezi dospélymi a détmi, predchazeni nasili a
budovani davéry.

e Sarka Mikova — Milovat nestadi: teorie typt — podpora individualniho pfistupu
k détem, rozliSovani jejich potfeb, temperamentl a stylt uceni.

e Nenasilna komunikace (NVC, Marshall Rosenberg) — prvky nenasilné a
empaticka komunikace uplathiované v interakcich s détmi i v ramci tymové
spoluprace.

e Diamond, A. (2013). Executive Functions. Annual Review of Psychology —
podklady pro podporu rozvoje exekutivnich funkci u déti.

e Siegel, D. J. (2012). The Developing Mind. Guilford Press — vyvoj mozku a
psychickych funkci, vliv prostfedi na déti.

e Vygotsky, L. S. (1978). Mind in Society. Harvard University Press — teorie
socialniho u€eni a vyznam interakci s dospélymi a vrstevniky.

e Piaget, J. (1952). The Origins of Intelligence in Children — vyvoj kognitivnich
schopnosti v raném véku.

e Porges, S. W. (2011). The Polyvagal Theory — role autonomniho nervového
systému pfi regulaci emoci a vztahové bezpecnosti.

e Harvard Center on the Developing Child — principy zdravého vyvoje ditéte a
vlivu prostfedi na mozkovy vyvo.

e OECD, WHO - zpravy o kvalité raného détstvi, vlivu prostfedi a podminek na
vyvoj ditéte.
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